PRIMARIA COMUNEI MORUNGLAV
JUDETUL OLT
Nr. 6703 /22.11.2021

ANUNT
Primaria Comunei Morunglav organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea
unei functii publice de executie vacante,pe durata nedeterminata, din cadrul
aparatul de specialitate al primarului comunei Morunglav ,dupa cum urmeaza:

A. DENUMIREA FUNCTIEI PUBLICE DE EXECUTIE

Denumirea functiei:CONSILIER ACHIZITII PUBLICE

Clasa: a I-a

Gradul profesional:superior

ID:542876

Structura:Compartimentul Achizitii publice si Urbanism din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Morunglav

Durata normala a timpului de munca: 8 ore/zi, 40 ore/saptamana.

B. PROBE DE CONCURS

1. Selectia dosarelor de inscriere;
2. Proba scrisa;
3. Interviul.

C. CONDITII GENERALE SI SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS

are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are varsta de minimum 18 ani impliniti;

are capacitate deplina de exercitiu;

este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica.
Atestarea starii de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de
catre medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin
intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;
indeplinesteconditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei
publice;

nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiunisavarsite
cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu
exceptiasituatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia
ori activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca
definitiva, in conditiile legii;

nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute
de legislatia specific;
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indeplineste conditiile de studii, respectiv studii universitare de licenta absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta in domeniul fundamental stiinte sociale ,ramura
de stiinte economice;

indeplineste conditiile specifice de vechime in specialitatea studiilor: minimum 7ani
vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.

A. CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI

. Perioada de depunere a dosarelor de inscriere la concurs: - dosarele se depun in

termen de 20 zile de la data publicarii anuntului (in perioada 22.11.2021 -
13.12.2021)

. Selectia dosarelor de inscriere : 14.12.2021-20.12.2021

. Data si ora probei scrise: 23.12.2021, ora: 10,00

. Locul desfasurarii probei:Sediul Primariei Morunglav , judetul Olt.

. Interviul: -in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei

scrise.

D. ACTE OBLIGATORII LA DOSARUL DE INSCRIERE LA CONCURS

- formularul de inscriere conform anexei nr.3 la H.G. nr.611/2008, cu modificarile si

completarile ulterioare;

- curriculum vitae, modelul comun european;
- copia actului de identitate;
- copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta

efectuarea unor specializari si perfectionari;

- copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada

lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei, conform
modelului orientativ prevazut in anexa 2D la H.G. nr.611/2008, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel

mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

- cazierul judiciar;
- declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din

formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al
Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Copiile de pe actele depuse la dosar se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre
secretarul comisiei de concurs.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila,
adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie insotita de copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

—

F.BIBLIOGRAFIA

. Constitutia Romaniei, republicata;
. Titlul I si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu

modificarile si completarile ulterioare;

. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor

formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
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5. Legea nr. 98/2016 privind atribuirea contractelor de achizitie publica, cu
modificarile si completarile ulterioare;

6. Hotararea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea normelor de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului
cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

7. Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de lucrari si a concesiunilor de servici, cu
modificarile si completarile ulterioare;

8. Legea nr. 101/2016, privind remediile si caile de atac in materie de atribuire a
contractelor de achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de
concesiune de lucrari si concesiune de servicii, precum si pentru organizarea si
functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor,cu modificarile si
completarile ulterioare;

9. Instructiunea nr. 1 /2021 privind modificarea contractului de achizitie
publica/contractului de achizitie sectoriala/acordului-cadru;

10. Hotararea Guvernului nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul -
cadru al documentatiilor tehnico - economice aferente obiectivelor/proiectelor de
investitii finantate din fonduri publice,;

G.TEMATICA
1. Principiile generale prevazute de Constitutia Romaniei
2. Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale prevazute de
Constitutia Romaniei
3. Administratia publica locala - reglementare constitutionala

4. Principii aplicabile conduitei profesionale a functionarilor publici si
personalului contractual din administratia publica
5. Statutul functionarilor publici
6. Principii, definitii si contraventii reglementate de Ordonanta Guvernului
nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare
7. Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati:
7.1Atributiile principale ale expertulu1/tehmc1anulu1 in egalitatea de sanse
sau persoanei desemnate cu atributii in domeniul egalitatii de sanse si
de tratament intre femei si barbat;i
7.2Principiile in conformitate cu care se realizeaza egalitatea de sanse si
de tratament intre femei si barbati
7.3Definitii reglementate de Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse
si de tratament intre femei si barbati, cu modificarile si completarile
ulterioare
7.4 Regimul juridic al discriminarii bazate pe criteriul de sex.
7.5Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul
muncii
7.6Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la
educatie, la sanatate, la cultura si la informare
7.7Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste
participarea la luarea deciziei
8. Principiile in achizitiile publice conform Legii nr. 98/2016;
8.1Planificarea achizitiilor publice;
8.2Procedurile de atribuire a contractelor de achizitie publica
8.3Elaborarea documentatiei de atribuire a contractelor de achizitie publica



8.4Initierea si lansarea procedurii
8.5 Derularea procedurii de atribuire a contractelor de achizitie publica
8.6Atribuirea contractului de achizitie publica
8.7Solutionarea contestatiilor
8.8 Derularea si finalizarea contractului
9 Etapele procesului de achizitie publica conform Hotararii Guvernului nr.
395/2016;
9.1Documentatia de atribuire ;
9.2Derularea procedurilor de atribuire

10.Domeniul de aplicare - Legea nr. 100/2016;

11.Dispozitii generale - Legea nr. 101/20156;

12.Ajustarea pretului contractului din Instructiunea nr. 1 /2021
12.Capitolul | - Il din H.G. nr. 907/2016.

H.COORDONATE DE CONTACT PENTRU PRIMIREA DOSARELOR DE CONCURS

Adresa de corespondenta: Str. Principala Nr.294, Com. Morunglav , jud.Olt
Persoana de contact:

POPA MARILENA

SECRETAR GENERAL

0349-883203

secretar@primariamorunglav.ro

Cu stima,

__ PRIMAR,
CARAMIZARU NICOLAE



